Apprentissage : un an apres la loi Avenir professionnel, les
voyants sont au vert

L'apprentissage retrouve des couleurs avec une augmentation de 7,4% du nombre d'apprentis en 2018 et de 8,4% au
premier semestre 2019. Le bilan du gouvernement un an apres la promulgation de la Loi Avenir professionnel,
présenteé le 5 septembre 2019, met aussi en avant les demandes de créations de centres de formation d'apprentis
d'entreprises : 554 demandes ont eté formulees.

o

71,4% de hausse en 2018, et a nouveau 8,4% au premier semestre 2013, Le gouvernement ne cache pas sa joie face au
déutln;:-;:-ement de l'apprentissage. Un an a;:-rés la promulgation de la lol du 5 septembre 2018 pour la licerte de choisir son avenir
professionneél, la ministre du Travail a fait le tilan, lors d'un dépla:-;—mf:nt dans le Maine-et-Loire le 5 septembre 2015. "Il n'y a jamais
eu autant de jeunes en apprentissage dans notre pays", se réj-::uit Muriel Penicaud dans l'edito du dossier du ministere. Ils sont ainsi
458.000 au 30 juin 2Ul3. 58.885 jeunes sont entres en apprentissage entre janvier et juin 2013, Et d'aprf;—s ce bilan, les apprentis
utilisent déjé les dispositions ;:-réwes par la loi. 17.753 ont recu ou vont recevoir l'aide au permis de conduire de 500 euros, ce qui
représente un total de prés de 9 millions d'euros, 35.081 aides unigues ont ete versees a 30.087 employeurs. 1.980 bourses Erasmus
Pro ont aussi ete attricuees a des apprentis pour financer une partie de leur apprentissage en Europe. Et 57.000 jeunes vont entrer
dans 6l prépas apprentissage en 2013, Au total, 85 prépas de ce type seront réparti-;—s sur 418 sites sur l'ensemble du territoire
pour 73.000 jeunes.

554 nouveaux CFA, dont 61 CFA d'entreprises

Autre ;:-hén-nm-::ne - la creation des nouveaux centres de formation d'apprentis. Au total 554 demandes d'ouverture de CFA ont ete
v;—nregis.trées depuis la publication de la loi, dont €1 CFA d'entreprises, a l'image des deux CFA d'entreprises Crees pour La rentree
2019 par le groupe Nicollin : l'un cree avec le club de foot de Montpellier sur un BF JEFPS (metiers du sport), l'autre, [a "N Academie”,
etant un centre de formation aui va ;:-répar&r a un BTS sur les metiers de 'environnement et de la pmpreté. sur le site du groupe.
D'autres projets de CFA d'entreprises sont en cours chez Accor, Korian, Adecco, Sodexo autour des metiers de la cuisine et de la
restauration, Schneider Electric pour la gestion de I'electricite, Safran, autour de l'aéranautiqqc—. l'espace et la defense ou encore
ARC International autour des arts de la table. Ces CFA peuvent desormais ouvrir plus simplement, sans autorisation des régi-nns. Et
a partir du ler janvier 2020, ils ne seront plus finances par les ré-gi-nna mais par lintermediaire des branches professionnelles et en
fonction du nomore de jeunes sous contrat, a partir des nouveaux codts contrats etablis par France Cumpétencea. Des colts qui sont
souvent plus avantageux gue les codts préfecmraux. Bernard Stalter, ;:-résident de CMA France, avait d'ailleurs decide de coycotter
la visite de la ministre pour protester contre la concurrence jugee deloyale des CFA rémunerés aux colts-contrats par rapport a
ceux des chambres de metiers et de l'artisanat, remuneres aux colts prefectoraux. Une visite du CFA de la chambre de metiers et
de l'artisanat d'Angers etait ainsi pré'ufuc:. mais elle faisait suite a Uinauguration de l'atelier de marogquinerie de la margue Louis
Vuitton, qui devrait a terme accueillir des apprentis maroguiniers, beneficiant des colts contrats...



